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K[ DEFINICION j\

e« Un grupo es un conjunto de
personas que interactdan

entre si, comparten normas,
objetivos y desarrollan una

[ OBJETIVO ]

e Un grupo es un conjunto
de personas que
interactdan entre si,
comparten normas,
objetivos y desarrollan
una identidad colectiva.

identidad colectiva.
\_ J

pCARACTERISTICASq

e Interaccién: intercaombio
continuo entre los
miembros.
o - Normas: reglas explicitas
o implicitas que guian la
conducta.
e -l|dentidad: sentido de

pertenencia.
\_ J
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ELEMENTOS ESENCIALES
DE LA FORMACION DE

GRUPOS

25,

J

[ELEMENTOS CLAVE

- Miembros: personas que
integran el grupo.
- Roles: funciones que cada
miembro desempefia (lider,
seqguidor, critico, etc)).
- Normas: acuerdos sobre lo que
se espera del comportamiento.
« - Liderazgo: influencia que guia al
grupo.

ETAPAS DEL
GRUPO (SEGUN
BRUCE TUCKMAN

e -Formacién: conocimiento
inicial, expectativas.
. - Tormenta: conflictos,
resistencia, lucha por roles.
. - Normatividad:
establecimiento de normas,
mayor cohesion.

(Hpos DE GRUPO]

- Primarios: vinculos
ofectivos fuertes (familio,
amigos).
e - Secundarios: relaciones
instrumentales (equipo de
trabajo).
e -Formales: creados por
instituciones, con
estructura definida.
\_ * -Informales:se formande
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