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economico, cultural, familiar y educativo

Programadas
Son bs que sefomanconmucha frecuencia y puedenvolerse ruting

Noprogramadas
Setoman e stuacones que no estdn previstas o de poca frecuencia

Autordad
El grupo expone sus puntos de
vistapero sokouna personatoma ladesioon

Desiciones
Depende de el entomo sodal,

Aportacidn de uno de los

——a ‘!'l"’°“‘buaswnimj
La productindad de un grupo es b media \
dela suma de la produccdn de cada uno

desus ntegrantes Compensatorio \
Tareas
La productividad deun grupoes Judiive
suma de bs resultados decade
uno delos integrantes

Conpunto g

Todos kos membros cont ribuyen
para reakzar una tarea

Dindmicas de grupo

Discraconal
n\--w.wm«n—-f

No hay relacidn entre las aportacones
personales o grupales

0
conjunto de personas o cosas que
se agrupan por caracteristicas
comunes, proximidad o cualquier
otra caracteristica que las diferencie.

Liderazgo
Puede haber una imagen prncipalo coordinador

Tareas
Estdn distrbuidas de manera gualtaria

Compromiso relatvo

Logros
Juzgadp por bs resultados de cadauno de bos individuos

Mnoria negativa
Dedan df erentes puntos
de vista y sevan éliminando hasta
que solo queda una

Ranking se exponen varias ideas
para escoger 4-5y de ahielegr b
meyor de ellas

Mayoria
Seexponen vanias deas,
seehgen las mds votadas por bs
Integrantes y & de mayoria gana

Concenso
Desciones discut das y elegidas por unanmidad

Unanimidad
Todos deben de estar de acuerdo
en |a decisidn tomada

Equipo
grupo de personas que trabajan juntas para lograr un propasito u
objetivo compartido.

Liderazgo
Hay un responsable que coordina
lostrabajosy las Jabores que estd
enfrente de kos demas integrantes

Tareas

Son detribuidas sequn las capacidades y
habidades de los indwiduos

Nivel dlevado en el
compromiso

Logos
Sonvalrados de cada unode bs integrantes del equipo




